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Niederlassungsleiter Spedition Berlin m/w/d
Beschreibung:

Unser Mandant ist eine der agierenden Speditionen in der Region, dessen
Schwerpunkte sowohl in den Bereichen nationale und internationale Landverkehre
wie auch in den logistischen Mehrwert Dienstleistungen liegt. Zusätzlich ist die
Entwicklung und Umsetzung individueller Branchenlösungen, durch ein Netzwerk
gewährleistet. Für den bedeutenden Standort im Großraum Berlin suchen wir eine
Führungspersönlichkeit für den Bereich:

 

Niederlassungsleiter Spedition m/w/d

Benefits:

Unser Mandant bietet Ihnen eine abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Position in einem modernen und sozial ausgerichteten
Unternehmen.
Sie erhalten die nicht alltägliche Chance, innerhalb eines fortschrittlichen
und erfolgreichen Unternehmens, eigene Akzente zu setzen und aktiv
mitzugestalten.
Es erwarten Sie ein nettes Team motivierter gewerblicher und
kaufmännischer Kollegen und eine offene, vorwärts gerichtete
Unternehmenskultur.
Die Position ist mit entsprechenden Vollmachten ausgestattet.
Ein neutraler Firmenwagen steht Ihnen auch zur privaten Nutzung zur
Verfügung.

Ihre Aufgaben:

Leitung und Steuerung der Niederlassung sowie strategische,
betriebswirtschaftliche und operative Ausrichtung des Standortes mit
angeschlossener Kontraktlogistik.
Fachliche und disziplinarische Führung eines Teams von kaufmännischen
und gewerblichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Große Affinität in den Bereichen: Disposition, Fuhrparkmanagement,
Logistik, Vertrieb, Controlling, KVP, Projekt- und Prozessmanagement
sowie Qualitätsmanagement und Logistik.
Präsentation des Unternehmens gegenüber Behörden und Verbänden
sowie Kunden und Partnern in allen Hierarchie Ebenen.

Ihre Qualifikationen:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Speditionskaufmann/-frau
mindestens 5 Jahre Führungserfahrung mit Personal- und
Ergebnisverantwortung. Wünschenswert ist eine Weiterbildung/Fortbildung
zum Verkehrsfachwirt (= IHK, DAV) bzw. Bachelor Studium.
Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung in der Leitung
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einer Spedition mit eigenem Fuhrpark und Transportunternehmen sowie
Logistik Bereichen.
Kenntnisse und Erfahrung in der Strukturierung und Gestaltung betrieblicher
Abläufe und Prozesse sowie Erfahrungen in der Personalführung.
Kundenorientierte, unternehmerische Führungspersönlichkeit mit starker
Motivationsfähigkeit.
Gute Englischkenntnisse sind Voraussetzung sowie MS-Office Kenntnisse.

Kontakte:

Sie bringen den Ball ins Rollen und halten während der gesamten Spielzeit die
Fäden in der Hand. Auch führen Sie die Schnittstellen zusammen und sorgen mit
Einfühlungsvermögen für einen optimalen Ablauf. Nutzen Sie Ihren Handlungs- und
Gestaltungsspielraum.

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (=
Lebenslauf inkl. beruflichem Werdegang, Gehaltsvorstellung, Kündigungsfrist,
Arbeitgeber Zeugnisse, etc.). Bitte reichen Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an:
bewerbung@logistik-job.de unter Angabe der Referenz-Nr. 2400040 ein.

 

Für erste Fragen steht Ihnen unser erfahrenes Beraterteam unter der
Telefonnummer 02543/ 5799926 gerne und jederzeit zur Verfügung.

 

Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverständlich zu!

 

Weitere interessante Informationen zu unserer Personalvermittlung erhalten Sie hier
.
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